Procédé de positionnement : .

Dans le cas d’un projet de transition professionnelle, le positionnement préalable est un
bilan de vos compétences, vos acquis, et vos expériences qui permettent d’évaluer votre
niveau afin de vous proposer un parcours de formation « sur mesure ».

DATE :

Origine du contact {provena ncej:

....................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

Codepostal - . . . . \ﬁ!ie
Tel: .. /... SO Portable: ... F o d L L
DI o T I T

SITUATION ACTUELLE

Situation actuelle (DE, salarig, SHi

Si Demandeur d’emploi : N° identifiant: ........

PROJET PROFESSIONNEL

Préciser le niveau de mobilité et les éléments d'exigence -
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PERMIS DE CONDUIRE

Catégorie Date d’obtention Civil ou militaire Expérience sur véhicule

SPEssasEsLusELs. R L PP PP BEERALIL IRtk bs st s ERse AR s s a g
LT P T MR BASNRSS b ta s N R as R N
LT - L P L P P B P U
LEETT T T R R L LT PP PP R SN A ER SRS E AR b

Moyen de locomation : oul - NON

SITUATION FAMILIALE

Contraintes horaires éventuelles -

....................................................................................................................................................

| CAPACITE A INTEGRE RER LA FORMATION e

; Eléments a vérifier Oui Non Commentaires

Acceplation des contraintes liges ala
| formation.

| Acceptation des confraintes horaires

| {(horaires de formation normale ou en |
| équipe).
| |
| Capacité a gérer son organisation |
| personnelle et familiale en &tant en formation |
| {temps de travail personnel ...}, ‘

Capacité 3 s'intégrer dans un groupe de
formation (comportement, expression
orale. ).

Le stagiaire a une présentation compatible
| avec la formation visée

RESULTATS DES TESTS D'EVALUATION INITIALE
Volume horaire pratique prévisionnel :

| Type de formation Type de financement possible
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Commentaires :

.........
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